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 Özel sektör işverenleri. 

 

 
 

Yasal Dayanak: 3294 sayılı Kanunun Ek 5. maddesi. 

Prime esas kazanç alt sınır üzerinden hesaplanan sigorta primi işveren hisses inin 

tamamı Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı tarafından karşılanacaktır. 

 

Teşvikten yararlanma şartları: 

Sigortalı Yönünden:             İşveren Yönünden: 

 26/04/2016 tarihi ve sonrasında işe 

alınmış olması, 

 İşe giriş tarihinden önceki son bir y ıl 

içerisinde nakdî düzenli sosyal 

yardımlardan en az bir defa 

yararlanmış olanların ikamet ettiği 

hanede bulunması, 

 Türkiye İş Kurumuna kayıtlı işsiz 

olması, 

 5510 sayılı Kanunun 60. maddesinin 

birinci fıkrasının (c) bendinin (1) 

numaralı alt bendi kapsamında 

olması,     

      

      

      

 Aylık prim ve hizmet belgesi Kuruma 

yasal süresinde verilmiş olması, 

 Prim, idari para cezası ve bunlara 

ilişkin gecikme zammı ve cezası 

borcu bulunmaması, 

 Sahte sigortalı bildiriminde 

bulunulmamalı, kayıt dışı sigortalı 

çalıştırılmaması, 

 Yapılandırılmış/taksitlendirilmiş 

borçların zamanında ve düzenli bir 

şekilde ödenmesine devam 

edilmesi, 

 Sigortalının işe alındığı yıldan önceki 

takvim yılında Kuruma bildirilen 

ortalama sigortalı sayısına ilave 

olarak çalıştırılması, 

Notlar: 

 Destekten yararlanma süresi 12 Ay’dır. 

Rakamlarla Teşvik Örnekleri (2022 rakamlarına göre) 

Prime Esas Kazanç Alt Sınırından Prime Esas Kazanç Üst Sınırından 

Teşviksiz Tutar 
(%37,5) 

Teşvik Tutarı 
(%20,5) 

Teşvik sonrası Tutar 
(%37,5-%20,5) 

Teşviksiz Tutar 
(%37,5) 

Teşvik Tutarı 
(%5xPEK) + (%15,5xAÜ) 

Teşvik Sonrası Tutar 
%37,5 – ((%5xPEK) + (%15,5xAÜ)) 

1.876,50 TL 1.025,82 TL 850,68 TL 14.073,75 TL 2.652,12  TL 11.421,63 TL 

 

 

Sürekli. 

 
 

İşverenlerce kapsama giren sigortalılara ilişkin e-SGK kanalıyla yapılacak başvurular, 

www.sgk.gov.tr/e-SGK sisteminden giriş yapılmak suretiyle erişilen İşveren/İşveren 

İşlemleri ekranlarında yer alan yer “Sosyal Yardım Teşvik Yönetimi” menüsü 

işaretlenmek suretiyle erişilen ekran vasıtasıyla yapılacaktır.   

2) Desteklenen Alanlar ve Destek Unsurları Nelerdir? 

4) Başvuru Yeri Neresidir? 

3) Başvuru Dönemi Ne Zamandır? 

1) Kimler Yararlanabilir? 

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.3294.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.5510.pdf
http://www.sgk.gov.tr/e-SGK

